Wir trauen uns vertrauen. So lautet unser Arbeitgeberversprechen in der Generali Versicherung AG. Wir trauen uns etwas
und sind in vielen Bereichen Vorreiter — der Mut steckt uns als Léwe in den Genen. Darum sind wir nicht nur international
erfolgreich, sondern auch in Osterreich Marktfiihrer in wesentlichen Versicherungsbereichen. Mut zeigen wir auch, weil wir
unseren Mitarbeiter_innen viel Freiheit geben — ob in Sachen Gestaltungsspielraum oder groBer Flexibilitat in Arbeitszeit
und Arbeitsort. Denn wir vertrauen den Menschen, die bei uns arbeiten. Unser Team wachst — wir suchen:

Trainee Exklusiv-Vertrieb mit Schwerpunkt
Digitalisierung / Verkaufssysteme (w/m/d)

Die Gruppe Verkaufssysteme und Digitalisierung in der Abteilung Exklusiv-Vertrieb in der Generaldirektion beschéaftigt sich
mit der fachlich-vertrieblichen Steuerung, Mitgestaltung und Betreuung von IT-Systemen und Digitalisierungsinitiativen, um
den Angestellten AuBendienst der Generali Versicherung AG im Rahmen der digitalen Vertriebsstrategie und -
transformation bestmdglich zu unterstitzen.

Sie arbeiten gerne in Projekten, haben groBes Interesse flr Versicherungen und deren Vertrieb und méchten ein
spannendes 18-monatiges Traineeprogramm in einem internationalen Konzern absolvieren? Dann sind Sie genau richtig
bei uns! Werden Sie Teil unseres Teams!

Was erwartet Sie bei uns?

e Sie unterstlitzen das Team von rund 21 Mitarbeiter_innen bei Linienaufgaben und laufenden Projekten.

e Sie lernen die Aufgaben der Abteilung Exklusiv-Vertrieb und der Gruppe Verkaufssysteme und Digitalisierung durch
learning-on-the-job kennen.

e Sie bekommen wahrend des 18-monatigen Programms die Méglichkeit 6-8 Monate Einblicke in verschiedene
Abteilungen zu bekommen, die flr die zukUnftige Tatigkeit in der Zielposition relevant sind. Dabei lernen Sie viele
verschiedene Kolleginnen und Kollegen kennen und kénnen sich so ein personliches Netzwerk innerhalb des
Unternehmens aufbauen.

e Nach den 18 Monaten sind Sie nun bereit fir lhre Zielposition in der Abteilung Exklusiv-Vertrieb und beschaftigen sich
unter anderem mit den Themen fachlich-vertriebliche Weiterentwicklung und Betreuung von Verkaufssystemen in
Produktion und Test sowie Mitgestaltung und Umsetzung von digitalen Vertriebsthemen unterschiedlichster Art. Die
Mitarbeit in verschiedenen Projekten im Bereich Vertrieb und Digitalisierung (national und international) ergénzt das
abwechslungsreiche Aufgabengebiet.

Was bringen Sie mit?

¢ Sie haben ein abgeschlossenes Masterstudium (Universitat, FH) in Betriebswirtschaft oder einer technischen



Studienrichtung
¢ Sie haben erste Berufserfahrung im Rahmen von z.B. Praktika erworben
e Sie denken analytisch und verfligen Uber sehr gute Kommunikationsfahigkeiten
e Sie haben eine Affinitat zur Digitalisierung und neuen Technologien
e Sie sind bereit viel zu lernen und out-of-the-box zu denken
e Sie haben sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
¢ Sie sind ein/e Teamplayer_in und gehen lésungsorientiert vor
e Sie besitzen Eigenverantwortung und handeln proaktiv

Was bieten wir Ihnen?

e Wir bieten Ihnen héchstmdgliche Arbeitszeitflexibilitat — wir haben keine fixen Kernzeiten

e Wir stellen lhnen zu Beginn einen Buddy zur Seite, damit Sie schnell bei uns ankommen

e Wir haben ein tolles Betriebsrestaurant

e Wir bieten ein flexibles Home Office Konzept - so sind Sie auch auBerhalb des Buros Teil des Blros

e Unser Standort ist sehr zentral: mitten im ersten Bezirk in Wien

e Wir investieren in Ihre Aus- und Weiterbildung — von Fachseminaren bis zu einem professionellen Talentemanagement
e Wir denken auch an spéter: mit unserer betrieblichen Altersvorsorge flr unsere Mitarbeiter_innen

e Wir haben keine All-in-Vertrage: Bei uns gibt es viel zu tun, aber Uberstunden werden ausbezahlt

Facts auf einen Blick

Trainee Exklusiv-Vertrieb mit Schwerpunkt
Digitalisierung / Verkaufssysteme (w/m/d)
Dienstbeginn: ab sofort

Full-time employee

Dienstort: Vienna

Gehalt lhre Ansprechpartnerin
37.500 Euro brutto pro Jahr bei 38,5 Wochenstunden fur

die Dauer des Traineeprogramms. Nach Abschluss des Dagmar Strolz
Programms ab 42.000 Euro brutto pro Jahr. HR Business Partnerin

+43/1/53401-13129

Mochten Sie Teil unseres Generali-Teams werden? Ausgezeichnet!
Wir freuen uns Uber lhre Online-Bewerbung Uber den Button "Jetzt bewerben”.

Jetzt bewerben

GENERALI



https://generali.onlyfy.jobs/apply/j1qyb490znvip6qw15n2bu1ocpi567d
https://www.kununu.com/at/generali-gruppe-oesterreich?utm_source=widget&utm_campaign=widget_selfservice_scorelarge

