
Wir trauen uns vertrauen.
So lautet unser Arbeitgeberversprechen in der Generali Versicherung AG. Wir trauen uns etwas und sind in vielen
Bereichen Vorreiter – der Mut steckt uns als Löwe in den Genen. Darum sind wir nicht nur international erfolgreich,
sondern auch in Österreich Marktführer in wesentlichen Versicherungsbereichen. Mut zeigen wir auch, weil wir unseren
Mitarbeiter_innen viel Freiheit geben – ob in Sachen Gestaltungsspielraum oder großer Flexibilität in Arbeitszeit und
Arbeitsort. Denn wir vertrauen den Menschen, die bei uns arbeiten.
Unser Team wächst – wir suchen:

Trainer_in Bildung Graz (Karenzvertretung)

In dieser Funktion sind Sie Teil eines innovativen Trainerteams und unterstützen die Generali Academy, indem Sie
eigenständig Weiterbildungsveranstaltungen designen und durchführen. Der Umgang mit digitalen Medien ist für Sie
selbstverständlich und Sie stehen Ihren Seminarteilnehmern als Experte mit Ihrem umfassenden Wissen zur
Verfügung. Unser Team besteht aus 4 Mitarbeiter_innen, die sich auf Ihre Unterstützung freuen.

Wertschätzung und ein gutes Miteinander werden bei uns groß geschrieben - werden Sie Teil unseres Teams!

Was erwartet Sie bei uns?

Eigenverantwortliche Durchführung von Fachseminaren, Verkaufsseminaren, Social Media und EDV- Anwendungen mit
der Hauptzielgruppe Außendienst
Erstellung von Seminarunterlagen ( z.B.: Skripten, Checklisten, etc.)
Vorbereiten, Durchführen und Nachbearbeiten der eigenen Seminare (Präsenz und Digital)
Unterstützung bei Qualifizierungs- und Weiterbildungsmaßnahmen
Erstellen von Trainerberichten und Veranstaltungsdokumentation
Sie transformieren Lerninhalte in ein digitales Zeitalter

Was bringen Sie mit?
Mehrjährige Praxis im Versicherungsbereich, eventuell Trainerausbildung
Sehr gute Kenntnisse im Sachversicherungs- oder Personenversicherungssbereich
Erfahrungen im Trainerbereich - Präsenz und Distance Learning
Anwenderwissen von digitalen Medien, Abläufen und Prozessen
Umgang mit MS Office 365 (Word, Excel, Power Point, Teams)
Reisebereitschaft
Selbständiges Arbeiten und Bereitschaft zur eigenen ständigen Weiterbildung
Freude daran, Menschen in ihrer beruflichen Entwicklung zu begleiten



Was bieten wir Ihnen?

Wir bieten Ihnen höchstmögliche Arbeitszeitflexibilität – wir haben keine fixen Kernzeiten
Wir investieren in Ihre Aus- und Weiterbildung – von Fachseminaren bis zu einem professionellen Talentemanagement
Wir bieten ein flexibles Home Office Konzept - so sind Sie auch außerhalb des Büros Teil des Büros
Wir denken auch an später: mit unserer betrieblichen Altersvorsorge für unsere Mitarbeiter_innen
Wir lassen Sie nicht im Stich, auch wenn es privat einmal nicht rund läuft
Unser Standort ist die Regionaldirektion Graz

Facts auf einen Blick

Trainer_in Bildung Graz (Karenzvertretung)
Dienstbeginn: ab sofort
Full-time employee
Dienstort: Graz

Gehalt

Mindestens 44.340,24 Euro brutto pro Jahr bei 38,5
Wochenstunden. Ebenso wie Sie geben wir uns mit
Mindeststandards nicht zufrieden - Ihr tatsächliches
Gehalt vereinbaren wir abhängig von Ihrer Ausbildung
und Ihrer Erfahrung.

 

Ihre Ansprechpartnerin

Gundula Tamnig
Leiterin Personal und Services Region Süd
+43 316/ 8056350

Möchten Sie Teil unseres Generali-Teams werden? Ausgezeichnet!
Wir freuen uns über Ihre Online-Bewerbung über den Button "Jetzt bewerben".

Jetzt bewerben

4,1

https://generali.onlyfy.jobs/apply/t766bb6ih0jy0yc9b63k97gi8gwsjjn
https://www.kununu.com/at/generali-gruppe-oesterreich?utm_source=widget&utm_campaign=widget_selfservice_scorelarge

